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(PDF) BAB II KAJIAN PUSTAKA 2.1 Kepuasan Kerja 2.1.1 ...

	 15 Sep 2017 PENGARUH DIMENSI KEPUASAN KERJA TERHADAP KINERJA PEGAWAI  PADA DINAS PENDAPATAN DAERAH PROVINSI KALIMANTAN 
	 1 Comments


mengungkapkan bahwa kepuasan kerja akan tercapai jika ada kesuaian antara  keinginan dari para pekerja dan dimensi inti pekerja (Five core job dimensions) 

            25 Sep 2014 Kepuasan kerja mencerminkan perasaan seseorang terhadap pekerjaannya. Ini  dampak dalam sikap positif karyawan terhadap pekerjaan 


            mengungkapkan bahwa kepuasan kerja akan tercapai jika ada kesuaian antara  keinginan dari para pekerja dan dimensi inti pekerja (Five core job dimensions)  2) Faktor intrinsik yang diukur melalui dimensi : penempatan posisi kerja sesuai  dengan keahlian, berat ringannya pekerjaan, peralatan yang diberikan untuk  tinggi. Kepuasan kerja karyawan ditinjau dari (1) tugas pokok dan fungsi kerja  rata persentase tertinggi dalam penelitian ini terletak pada dimensi rekan kerja  PT X akan diukur kepuasan kerja karyawan dengan harapan Perusahaan 11  Social Awareness. √. 12 Self Management. √. No. Dimensi. Penelitian  Kepuasan kerja bersumber dari faktor ekstrinsik (Hygiene) dan faktor intrinsik ( Motivator) suatu pekerjaan (Herzberg operasional, dimensi, sub dimensi dan  indikator pa- da kepuasan kerja. 10505139.pdf, diakses tanggal 6 Oktober.  2010. 22 Apr 2017 Kata kunci: kepuasan kerja, harapan, tantangan yang titik beratnya individu  anggota masyarakat, dimensi lain adalah kepuasan yang.

            15 Sep 2017 PENGARUH DIMENSI KEPUASAN KERJA TERHADAP KINERJA PEGAWAI  PADA DINAS PENDAPATAN DAERAH PROVINSI KALIMANTAN  Luthans (2006) menyatakan bahwa ada enam dimensi dalam kepuasan kerja,  yaitu : Page 4. 14 a. Pekerjaan itu sendiri, sejauhmana tugas kerja dianggap  24 Feb 2017 Tinjauan dari Dimensi Iklim Organisasi,. Kreativitas Individu, dan Karakteristik  Pekerjaan. Kepuasan Kerja dan Kinerja Karyawan.indd 1. (1994) mengungkapkan bahwa multi dimensi yang mempengaruhi kepuasan  kerja (job satisfaction) adalah tekanan pekerjaan, keterlibatan pekerjaan dan  Setiap dimensi inti dari pekerjaan mencakup sejumlah aspek materi pekerjaan  yang dapat mempengaruhi kepuasan kerja seseorang. Adapun kaitan dari  masing-  1 Mar 2017 sosial, dan lain-lain. “Kepuasan kerja yang dirasakan karyawan diperoleh dari  beberapa dimensi yaitu pekerjaan itu sendiri, imbalan, supervisi 

            nampak dalam sikap positif terhadap pekerjaan dan segala sesuatu yang  dihadapi di lingkungan kerjanya. Dimensi Kepuasan Kerja. Menurut Smith,  Kendall  menurut Luthans (2006) kepuasan kerja dapat dipahami melalui tiga aspek,  pertama Dimensi-dimensi Organizational Citizenship Behavior (OCB). Dimensi   Analisis pengaruh dimensi-dimensi karakteristik pekerjaan inti terhadap  kepuasan kerja karyawan dengan growth need strength. (GNS) sebagai variabel   sumber-sumber ketidakpuasan kerja adalah sama; (2) kepuasan kerja dan  Organisasi sebagai sistem sosial mempunyai dua dimensi, yaitu dimensi  Dalam perkembangannya pada Tahun 2010 perusahaan menghadapi masalah  yaitu: Rendahnya Tingkat Kepuasan Kerja Karyawan yang ditunjukkan oleh. Menurut Robbins (2006) Kepuasan kerja adalah suatu sikap umum terhadap  pekerjaan dan Allen (1997). Masing-masing dimensi dari komitmen organisasi. 3 Des 2015 “Kepuasan kerja adalah sejauh mana individu merasakan secara positif atau  negatif berbagai macam faktor atau dimensi atau tugas-tugas 

            Setiap dimensi inti dari pekerjaan mencakup sejumlah aspek materi pekerjaan  yang dapat mempengaruhi kepuasan kerja seseorang. Adapun kaitan dari  masing- 

            BAB II KAJIAN PUSTAKA 2.1 Kepuasan Kerja 2.1.1 Pengertian kepuasan kerja (PDF) PENGARUH KEPUASAN KERJA TERHADAP … pengaruh kepuasan kerja terhadap produktivitas kerja karyawan di bank x Article (PDF Available) · December 2012 with 1,407 Reads How we measure 'reads' Adi Prahartanto: KUMPULAN VARIABEL, DIMENSI DAN INDIKATOR 2. Adanya suasana kerja yang tenteram karena terjadi keseimbangan tugas dan hak guru (PDF) Kepuasan Kerja Karyawan Abstrak Kepuasan kerja karyawan merupakan sebuah bagian yang integral dari suatu kesuksesan organisasi. Kepuasan kerja dijelaskan sebagai suatu perasaan …
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 2) Faktor intrinsik yang diukur melalui dimensi : penempatan posisi kerja sesuai  dengan keahlian, berat ringannya pekerjaan, peralatan yang diberikan untuk 





	
	
	
	












nampak dalam sikap positif terhadap pekerjaan dan segala sesuatu yang  dihadapi di lingkungan kerjanya. Dimensi Kepuasan Kerja. Menurut Smith,  Kendall 


AGORA Vol. 1, No. 3, (2013) Abstrak— Penelitian ini dilakukan untuk menguji pengaruh motivasi kerja dan kepuasan kerja terhadap komitmen organisasional karyawan PT. DAI KNIFE di Surabaya.
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